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GLOWNY ZAKRES OBOWIAZKOW

¢ Uzgadnianie dokumentacji projektowych infrastruktury wodociagowej i kanalizacyjnej,

e wydawanie warunkow technicznych przytaczenia do sieci wod-kan,

e prowadzenie archiwum w zakresie dokumentacji sieci i urzadzen wod-kan,

¢ branie udziatu w komisjach odbioru i wprowadzen robdt wod-kan,

¢ sprawowanie nadzoru nad wykonaniem przylaczy wodociggowych i kanalizacyjnych pod wzgledem wymogow
technicznych,

¢ prowadzenie aktualnej ewidencji sieci i urzadzen wodociqgowych i kanalizacyjnych,

e aktualizacja istniejacych katalogow - map sieci wodociagowej i kanalizacyjnej,

¢ uzgodnienie kolizji z sieciami wodociggowymi i kanalizacyjnymi réwniez na naradach organizowanych przez Staroste
Tczewskiego,

¢ wydawanie opinii w zakresie realizacji robot uzgadnianych przez ZWiK Tczew,

e wspotpraca z Wydziatem Inwestycji i Rozwoju w zakresie tworzenia planow rozbudowy i modernizacji sieci
wodociggowej i kanalizacyjnej,

e wspolpraca z projektantami, urzedami oraz innymi instytucjami w zakresie uzgodnien dokumentacji projektowych,

e wspdipraca z obstuga prawng Spotki w zakresie prowadzonych spraw.

OD KANDYDATOW OCZEKUJEMY

o Wyksztalcenia wyzszego - preferowane techniczne (inzynieria sanitarna, budownictwo),

¢ bieglej znajomosci obstugi komputera i postugiwania sie pakietem MS Office (przede wszystkim Excel i Word),

e znajomosci regulacji prawnych z zakresu Ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu
$ciekow, Prawo Budowlane, warunkow technicznych, BHP,

e umiejetnosci interpretacji map sytuacyjno-wysokosciowych z uzbrojeniem terenu,

¢ odpowiedzialnosci i zaangazowania w powierzone zadania,

e umiejetnosci redagowania pism urzedowych,

e umiejetnosci pracy w zespole,

e umiejetnosci rozwigzywania probleméw branzowych zwigzanych z realizacjg roboét,

e prawo jazdy kategorii B.

Dodatkowym atutem bedzie:

¢ znajomos¢ programoéw AutoCAD, NORMA, GIS,

e doswiadczenie w projektowaniu sieci i przylaczy.




OFERUJEMY

e Zatrudnienie w oparciu o umowe o prace,

e stale wynagrodzenie z systemem premiowania,

e mozliwos$¢ rozwoju zawodowego,

e mozliwosc¢ skorzystania z grupowego ubezpieczenia na zycie, PPE,
e Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych,

e Unormowany 8 godzinny czas pracy (poniedziatek — piatek).

WYMAGANE DOKUMENTY

o CV,

e list motywacyjny,

e inne dodatkowe dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje i umiejetnosci,
¢ os$wiadczenie o niekaralnosci oraz posiadaniu petni praw publicznych.

INFORMACIE DODATKOWE

Zainteresowane osoby prosimy o przesylanie wymaganych dokumentéw na adres: zwik@zwik.tczew.pl lub zlozenie
ich osobiscie w zamknietej kopercie z dopiskiem ,SPECIALISTA ds. uzgodnien i archiwizacji” w sekretariacie Zakladu
Wodociagow i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Tczewie, 83-110 Tczew, ul. Czatkowska 8, do dnia 18.02.2025r. w godzinach pracy
Spotki od poniedziatku do piatku od 7:00 do 15:00 - decyduje data wptywu.

Prosimy o zawarcie w skladanym CV nastepujacej klauzuli:

“Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Zaktad Wodociagdw i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Tczewie dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych
osobowych (Dz. Ustawz 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).”

Dokumenty zlozone bez tej klauzuli nie beda rozpatrywane i zostana komisyjnie zniszczone.

POUCZENIE

Pragniemy poinformowac, iz administratorem podanych przez Panig/Pana danych osobowych jest Zaktad Wodociggow
i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Tczewie, 83-110 Tczew, ul. Czatkowska 8.

Ponadto, informujemy, ze Pani/Pana dane osobowe bedq przetwarzane przez Zaklad Wodociagow i Kanalizacji Sp. z o.o.
w Tczewie w celu przeprowadzenia i rozstrzygniecia procesu rekrutacji na stanowisko: Specjalisty ds. uzgodnien
i archiwizacji w oparciu o przepisy ustawy Kodeks pracy (tj. art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO), a w przypadku podania danych
osobowych niewynikajacych z Kodeksu pracy, na podstawie wyrazonej przez Panig/Pana zgody (tj. art.6 ust. 1 lit. a RODO).
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane do trzech (3) miesiecy od rozstrzygniecia procesu rekrutacji. Przystuguje
Pani/Panu prawo zadania dostepu do danych osobowych dotyczacych Pani/Pana osoby, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia
danych. Ponadto, przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia wyrazonej zgody w dowolnym momencie. Powyzsze nie wplywa
na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktdorego dokonano na podstawie wyrazonej przez Panig/Pana zgody przed jej
cofnieciem. Dodatkowo, przystuguje Pani/Panu prawo do zlozenia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wymaganym
przez Kodeks pracy jest konieczne do wziecia udziatlu w rekrutacji. Pozostale dane osobowe (np. wizerunek) przetwarzane sg
na podstawie wyrazonej przez Panig/Pana dobrowolnej zgody, a ich podanie nie ma wplywu na mozliwos¢ wziecia udziatu
i wyniki rekrutacji. Decyzje dotyczace przeprowadzenia oraz rozstrzygniecia procesu rekrutacji nie beda podejmowane
W sposob zautomatyzowany.




