ZAKEAD WODOCIAGOW | KANALIZAC)I SP. Z0.0. W TCZEWIE
0GEASZA NABOR NA STANOWISKO:

0S0BA DO 0BStUGI SIECI KANALIZACYINES

GLOWNY ZAKRES OBOWIAZKOW

¢ Obstuga eksploatacyjna sieci kanalizacji sanitarnej i deszczowej,

¢ budowa sieci, przylaczy oraz instalacji kanalizacji sanitarnej i deszczowej,

¢ wykonywanie prac konserwacyjnych i remontowych w istniejacych sieciach kanalizacji sanitarnej i deszczowej,

o obstuga przepompowni Sciekdw w zakresie oczyszczania komor, studni pomp i krat,

e usuwanie awarii na sieciach kanalizacji sanitarnej i deszczowej,

o obsluga urzadzen znajdujacych sie na wyposazeniu samochodu WUKO oraz innego sprzetu wykorzystywanego podczas prac
konserwacyjnych i remontowych na kanalizacji sanitarnej i deszczowej,

* prowadzenie wszystkich spraw zwigzanych z eksploatacjq oraz inwestycjami w zakresie sieci oraz obiektow kanalizacji sanitarnej,

e wspotudziat w przegladach, konserwacji i odbiorach sieci i urzadzen technicznych kanalizacji sanitarnych i deszczowych,

* wykonywanie prac pielegnacyjnych oraz koszenia trawy na terenach ZWiK,

e pomoc w wykonywaniu zabrukow i porzadkowanie terenu po awariach wod-kan,

e przeprowadzenie deratyzacji na wskazanych odcinkach sieci kanalizacji sanitarnej i deszczowej,

o gotowos¢ do $wiadczenia pracy w wyznaczonych godzinach poza standardowymi godzinami pracy, zgodnie z harmonogramem
ustalonym przez pracodawce.

OD KANDYDATOW OCZEKUJEMY

o Preferowane wyksztatcenie zawodowe techniczne (hydraulik, monter sieci i urzadzen kanalizacyjnych, technik sanitarny) lub ukonczony
kurs czeladniczy lub inny kurs zawodowy w powyzszych zawodach,

e minimum 2 lata doswiadczenia przy budowie, remoncie lub konserwacji sieci i instalacji kanalizacyjnej,

e Umiejetnosci planowania i organizacji,

o skutecznosci w realizacji zadan,

» znajomosci technologii logistycznych,

¢ elastycznosci w pracy,

e umiejetnosci rozwigzywania problemow,

e odpowiedzialnosci i zaangazowania w powierzone zadania,

e komunikatywnosci,

 biezacej znajomosci przepisow, instrukcji i procedur wewnetrznych dotyczacych powierzonego odcinka pracy (miedzy innymi BHP)

e sumiennego, dokladnego i terminowego wykonywania zadan i obowigzkow wynikajacych z powierzonego zakresu pracy,

e prawo jazdy kat. B,

prawo jazdy kat. C - mile widziane.




OFERUJEMY

e Zatrudnienie w oparciu o umowe o prace,

e stale wynagrodzenie z systemem premiowania,

e mozliwos¢ rozwoju zawodowego,

» mozliwos¢ skorzystania z grupowego ubezpieczenia na zycie, PPE, Multisport,
o Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych.

WYMAGANE DOKUMENTY

e (CV,

 list motywacyjny,

 inne dodatkowe dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje i umiejetnosci,
o oswiadczenie o niekaralnosci oraz posiadaniu petni praw publicznych.

INFORMACJIE DODATKOWE

Zainteresowane osoby prosimy o przesylanie wymaganych dokumentow na adres: zwik@zwik.tczew.pl lub zlozenie ich osobiscie
w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Sie¢ kanalizacyjna” w sekretariacie Zakltadu Wodociagow i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Tczewie, 83-110
Tczew, ul. Czatkowska 8, do dnia 23.02.2026r. w godzinach pracy Spdtki od poniedziatku do piatku od 7:00 do 15:00 - decyduje data
wplywu.

Prosimy o zawarcie w skladanym CV nastepujacej klauzuli:

“Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Zakiad Wodociagow i Kanalizacji Sp. z o.0. w Tczewie dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustawz 2018,
poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO).”

Dokumenty zlozone bez tej klauzuli nie beda rozpatrywane i zostana komisyjnie zniszczone.

POUCZENIE

Pragniemy poinformowa¢, iz administratorem podanych przez Panig/Pana danych osobowych jest Zaklad Wodociagow i Kanalizacji
Sp. z 0.0. w Tczewie, 83-110 Tczew, ul. Czatkowska 8.

Ponadto, informujemy, ze Pani/Pana dane osobowe bedq przetwarzane przez Zaktad Wodociqgow i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Tczewie w celu
przeprowadzenia i rozstrzygniecia procesu rekrutacji w oparciu o przepisy ustawy Kodeks pracy (tj. art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO),
a w przypadku podania danych osobowych niewynikajacych z Kodeksu pracy, na podstawie wyrazonej przez Pania/Pana zgody (tj. art.6
ust. 1 lit. a RODO). Pani/Pana dane osobowe bedq przetwarzane do trzech (3) miesiecy od rozstrzygniecia procesu rekrutacji. Przystuguje
Pani/Panu prawo zadania dostepu do danych osobowych dotyczacych Pani/Pana osoby, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych. Ponadto, przystuguje
Pani/Panu prawo do cofniecia wyrazonej zgody w dowolnym momencie. Powyzsze nie wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktorego dokonano na podstawie wyrazonej przez Panig/Pana zgody przed jej cofnieciem. Dodatkowo, przystuguje Pani/Panu prawo
do zlozenia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa. Podanie przez
Paniag/Pana danych osobowych w zakresie wymaganym przez Kodeks pracy jest konieczne do wziecia udziatu w rekrutacji. Pozostate dane
osobowe (np. wizerunek) przetwarzane sa na podstawie wyrazonej przez Panig/Pana dobrowolnej zgody, a ich podanie nie ma wpltywu
na mozliwos¢ wziecia udziatu i wyniki rekrutacji. Decyzje dotyczace przeprowadzenia oraz rozstrzygniecia procesu rekrutacji
nie bedq podejmowane w sposéb zautomatyzowany.




